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MEFP/VPCF/DGPGP/USP/N° 297/2024

ESTADO PLURINACIONAL DE \ ,
® BOLIVIA VeNawzaseosicas

Senor ;

Rafael Rodrigo Soto Frias

Director General Ejecutivo

SERVICIO NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL
Presente.-

Ref.: Aprobacién de Escala Salarial. . ‘

De mi consideracion:

Cursa en este Despacho la nota CAR/MDPYEP/DGAA/RRHH N° 0115/2024, mediante
la cual el Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural (MDPyEP)', remite
antecedentes referidos a la aprobacién de la escala salarial a favor de la enfidad a
su cargo;. al respecto, en el marco de la Disposicion Final Segunda del Decreto
Supremo N° 5155 de 1 de mayo de 2024, se ha procedido a aprobar la misma, que se
adjunta en copia legalizada para los fines que correspondcn.

Con este motivo, saludo a usted atentamente.

H.R.: 2024-22094-R
IPMT/GVC/CGG/SMM/Guillermo Yupanqui
Adij. Lo indicado (Fs. 3)
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VRESOLUCI(’)N MINISTERIAL N°

La Paz,

28 MAYO 2024
VISTOS:
El Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, mediante nota CAR/MDPyEP/DGAA/RRHH

- NP 0115/2024 solicita aprobacién de la escala salarial, para el Servicio Nacional de Propiedad
Intelectual, en aplicacién al Decreto Supremo N° 5155 de 1 de mayo de 2024.

CONSIDERANDO:

o Que el Inciso b), Articulo 3 del Decreto Supremo N° 5155, establece el Incremento Salarial de hasta
© el fres por ciento (3%) para las entidades Desconcentradas, Descentralizadas, Autérquicas y otras
del Organo Ejecutivo del nivel central del Estado.

! Que el Paragrafo | de la Disposicion Final Segunda del Decreto Supremo N° 5155 senala que para
m sU cumplimifan’ro, Io.s.enﬁdodes deberdn remiﬁr al Minisferjc? de Economio y Finonzqs PUblicas, la

iy escala salarial modificada y aprobada mediante Resolucion de la Maxima Instancia legalmente
facultada hasta el 17 de mayo de 2024, de acuerdo a la estructura organizacional establecida
para el sector publico, para su correspondiente evaluacién y aprobacion, en el marco de la
normativa vigente.

S

Que en aplicacién de la Disposicion Final Tercera del mencionado Decreto Supremo, el
. Incremento Salarial tendrd efecto retroactivo al 1 de enero de 2024.

Que la Resolucién Ministerial N° 386 de 11 de noviembre de 2021 aprueba el Reglamento para
Aprobacién de Escalas Salariales de las Entidades del Sector PUblico, determinando los requisitos
y formalidades para la aprobacion de escalas salariales de las Entidades del Sector Publico,
emergentes de creacion de items, crecimiento vegetativo, reordenamiento administrativo e
incremento salarial.

Que el Pardgrafo | del Articulo 11 del precitado Reglamento determina que las entidades
. beneficiarias previstas en los Decretos Supremos que dispongan el Incremento Salarial, remitiran al
Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, las escalas salariales modificadas y aprobadas
mediante norma de la Méxima Instancia Legalmente Facultada, adjuntando los Informes Técnico
y Legal respectivos, para su correspondiente aprobacién, en el marco de la normativa vigente.

Ministeriofde Economia
y Finanzas Publicas

Que en atencién a los requisitos exigidos por el Decreto Supremo N° 5155 asi como por €l
Reglamento para Aprobacién de Escalas Salariales de las Entidades del Sector PUblico, el Ministerio
de Desarrollo Productivo y Economia Plural emitié la Resolucion Ministerial MDPyEP/DESPACHO/N®
7 de mayo de 2024, sUstentada en los informes técnico y juridico correspondientes, a
uar con el trémite de aprobacién de la escala salarial del Servicio Nacional de

clectual.
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Que el Informe Técnico MEFP/VPCF/DGPGP/USP/INF/N° 070/2024, emitido por la Direccién General
de Programacién y Gestion Presupuestaria y el Informe Juridico MEFP/DGAJ/Ppto. N° 165/2024 de
la Direccién General de Asuntos Juridicos del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
consideran procedente la aprobacién de escala salarial para la mencionada entidad.
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Que en el marco del Paragrafo IV, Articulo 8 de la Ley N° 856 de 28 de noviembre de 2016, vigente
- para la presente gestion, la informacién que sea presentada ante los Ministerios de Economia y
Finanzas Publicas, y de Planificaciéon del Desarrollo, es responsabilidad de lar MaGxima Autoridad

Ejecutiva de cada Entidad.

Que en aplicacién del Articulo 4 de la Ley N° 1546 del Presupuesto General del Estado Gestion
2024, publicada el 31 de diciembre de 2023 y la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de
Administracién y Control Gubernamentales, la ejecucion de los recursos publicos es
responsabilidad del principal ejecutivo de la entidad solicitante, a cuyo efecto debe cumplir las

normas legales vigentes.

POR TANTO:

La Mdxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, en aplicacion de
la normativa citada precedentemente.

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la escala salarial para el Servicio Nacional de Propiedad Infelectual
dependiente del Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, con incremento salarial de
tres por ciento (3%) con retroactividad al 1 de enero de 2024, constituida por 60 items distribuidos
en 10 niveles salariales, con un costo mensual de Bs569.796.- (Quinientos Sesenta y Nueve Mil
setecientos Noventa y Seis 00/100 Bolivianos) financiado con fuente y organismo 11 - 000 “TGN

Otros Ingresos”.

SEGUNDO.- En observancia a lo dispuesto por la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de
- Administracion y Control Gubernamentales, la correcta aplicacién de la escala salarial y la
ejecucién del grupo 10000 “Servicios Personales”, es responsabilidad de la M&xima Autoridad
Ejecutiva de la enfidad, a cuyo efecto deberd cumplir las normas legales vigentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Ministerid de Economia
y Finanzas Publicas
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i e el ANEXO 1
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)
ENTIDAD : 041 MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLU
SERVICIO NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL
FUENTE : 11 T.G.N. - OTROS INGRESOS
ORG. FIN. : 000 T.G.N. - OTROS INGRESOS
‘cATEGORia | NIVEL | DENOMINACION DEL | NODE SUELDO |  cosTo
X : SALARIAL ~ PUESTO ITEMS MENSUAL | MENSUAL
Sikerrive 1 Director General Ejecutivo 1 20.437 20.437
2 Director de Area 4 15.729 62.916
3 Profesional IV 11 13.224 145.464
4 Profesional III 8 10.752 86.016
5. Profesional II 8 9.972 79.776
OPERATIVO 6 Profesional I 6 .8.340 50.040
7 Técnico III - 6y 6.677 40.062
8 Técnico II 7 5.716 40.012
9 Técnico I 8 5.087 40.696
; 10 Administrativo 1 4.377 4.377
TOTAL NUMERO DE ITEMS © 60
TOTAL COSTO MENSUAL - 569.796
TOTAL COSTO ANUAL  6.837.552
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Oficina Central - La Paz Oficina - Santa (ruz Oficina - (ochabamba- Oficina - £l Atto Oficina - (huquisaca Oficina - Tarija

Av. Montes, K° 515 Av. Uruguay, Galle (Galle Bolivar, N° 737, Av. Juan Pablo Il, K° 2560 Calle Kilometro 7, K° 366 Av. 1a Paz, entre

entre Esq. Uruguay y prolongacion Quijarro, entre 16 de Julio y Antezana. Edif. Multicentro i Ceibo casi esq. Urriolagoitia, Calles Ciro Trigo y Avaroa
€. Batalldn Hifimani. K° 29, Edif. Bicentenario. Telfs.: 14303 - 72042957 Itda. Piso 2, Of. 58, Tona Parque Bolivar. Edif. Santa Clara, ¥° 243.
Telfs.: am5700 Telfs.: 30752 - 72042936 : Tona 16 de Julio. Telf.: 72005873 Telf.: 72015286

g - mgxs1 Telfs.: 2141001 - 72043029 :

www.senapi.gob.bo

Oficina - Oruro

Calle 6 de Octubre N° 5837
entre Ayacucho y Junin,
Galeria Central, Of. 1.
Telf.: 67201288

. Ofiia - ot
Av. Villazdn entre calles
Wenceslao Alba y San Alberto,
Edif. AM. Salinas N° 22,
Primer Piso, Of. 17.

Telf.: 72018160
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